S ' ORIGINAL

ESSATUTOS
“DE LA

CORFDRACION DE BIELIOTECAS FOFULARES DE ANTIOQUIA

CAFPITULD I. CONSTITUCIDN, DENOMINACION, DOMICILIO, SIGBLA Y
DURALCION

Articulo, 1o.

a corporacidn " Red de Bibliotecas Fopulares de Antioguia o,
gstara integrada por personas. naturales representantes de
vibliotecas popularss vy acepltara como afiliadeos & bibliciscas
¢ Iinstituciongs que Jlas posean y gue lo soliciten Yy sean
aceptadas, despus de la constitucidn. »

Articule Zo.

Se denomina Corporacidn Red de Ribliotecas Fopulares de
Antioquia a la esntidad autonoma de servicio social, oultuesal
y toenica, sin animo de lucrogque ne afecka la autonomis Jde
las bibliotecas asocliadas a ella.

Articulo 3o. A . '

La Corporacion "Red de Blbliotecas Fopulares de Anticguia’,
tendiraa como seds principsl @ la ciuwdad de Medellin, v podra
crEar seccianales gn | ool diferentas MUNICIpPIos el
departamanto

Ar ticutldz 40 ‘
La Dorporacién "Red de BRibliotecas PFPopulares de Anticguiat
tendra como sigla REBIFDOA.

y’articulm o

ba duracisn de la Corporacion "Red de Rikli
de Antioguia", sera. indefinida, pero se di
por la prdida o desviacidn ' de los cbjeti e,
las dos terceras partes ¢ mas de los sociod W
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&e Ton gregai Hh

investiy

bibliptecas populares DAara couperacidn.,
ALAEN, desarrolly y pronocisan do ollas.

b. Representar vy défencer los intersses de  sus miemdbros v
i 7 :
propender por una legislacion gque los anpare ¥ oproteja.

o Fropender  sar la estabilidad y continuidgad de
b."b].iotsc:..ﬁ\ asguladas vinculadas a la Red.

70. )
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a. Fomentar el intercambio. de experiencias y conocimisnto
entre las bibliotecas populares.

b. Contyibuir a la actualizacidn Y desarrollco educative v
tendco de 1as persecnas  vinculadas a las bibliotecas

popularss,

L. Fomentarsr estugdios intardisciplinarios v de biblictecs
en beneficio d@ jas biblictecas populares,
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d. Contribudr a la creacién v desarrollec de biblictecsas
pooularas an el departamento de Antioguia.

A2 ‘?

Articuls 8o.

Le Oorporacior ‘Red de Bilklictecas Populares de fArticouisxs,
BE regira por les siguientes principins:

Aa. Libre voluntasd para asceiarse

b. Farticipacisn democrdtica et las delibaracionas e
decisiunss

. Ausencia de cualauier discrimiracison de caracter sooial,
religlasa, pelitica, de raza o de nacionalidad.

Articulo %o. . (d"‘pam':b de Insp.

Definicion de una Riklio*eca .Popular

Las biblictecss populares se definen como aqualla

PSurgen e el ssro de wn barri opular yv/o wvtros
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Articulo 110. fd 2

¥Surgen ante la apropiacisn gue hacen las  comunisadse  de
determinados espacios qua consideran propios porgue han side
construidos ton &l aporte y esfuerzo de todes o peor oayude de
entidad oficiales o privades. *T

XTiene su origen por iniciativa de persaonas ha Ta mi
comunidad, organizada en: Club Juveniles, Gruﬁos =LV EOS,
Grupos Farroquiales, Comites de Educacicn,| Aooignes
Comunales, Cooperativas, dtc.

¥Con dirigidas poy fuerzas. vivas de las coﬂﬁnidadeﬁ qQua  =e

integran can vcluntad y ‘trabajo para desarrollar diversas
asctividades en la biblioteca'y desde @lia.

¥Bus colecoionss iniciales se forman a partir de donacic
gue hacen la cvosunidad o gus esta adguiere de particulare
de instituciones.

¥Zn una organizacién comunitaria, demecrdtica vy amglia,
¥Son trabajos comunitarioe jque surgen desde la comunidad,

para ella, con &lia y oor ella misma.

Acticulo 104,
Pafiricion de! Nicleo Zonal

Ee la asociacidn de peguefos grupcs de biblioiocss afil
a la Corporacion "Red de Bibliotecas Popularss de Anticuuia”,
demarcados de acuerdo a la ubicacién geogratica pars uwaa

mayor coordinacion, cohesidn vy trabajo conjunbo.

Enumerados en orden alfabtico (A-7). Cada nuiclen se podr s
dividir de acuerdo a la cantidad de bibliotecas gus 1o

corforman, permitiendo asi la buena marcha del raele

Fardagrafo: La divisidn de un ndcleo zonal solo se aprob
@n la junta directiva, luggo de conocerse Y wsifudiarss

causas para la conformacion o modificacion de un nuclec,

Definicion de comisiun de trabaje especializato

S0n grupos o comisiones accidentales de trabajo agpecialis
gue grarantizan la animacion y &l cumplimients do (5] gha s \
proyectos,actividades de acuerdo a 1 fires de 1a
¥ las necresidaes de biblictecas ot

L& iliadas c’o Crupo ¢é2 1 g
| y Reconecimien!n -
: Personermas Juvidic: .
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CAFITULD IV

- HSOBIERNO

ARrticulc 120,

El gobierng de RERIFDA

maneara::

AL La Asamblea General.

2o Junta Directiva.

L. Muclieos Zonales. |

D. Grupss o Comisiones De

CAFPITULY V. DE LA ASAMBLEA
firticulo 1%o.

DE_LA

CORPORACTION .

zsta organizado de

; @

Trabajo Especializado.|

GENERAL., SU' CONVOCATORIA

Liguientte

VRUORUM.

La maxima autorridad de a corporacion "red de biblintscas
papulares de antioguia", estara acarge de la asamblesa
general, la -cual sera conformada por  todos  los  sooivs
inscritos en los libros de REBIFDA.
Faragrato: condiciones de admision: Seran admpitidos para
participar como socios de la corporacion representates de
ibiictecas cuyas caracteristicas, principics, |y objetivos
sean de acuardo a los estipulado en el articulg %o. de ips
prEsentes. i |
Articulo 140, 3 /
et - . 4
L;acs‘-ir"blca generat se grdinaria /u extraordaimaria. L@
asamblaea ordinaria se '"e.all..au'a cada sels muset. 21 ultiss
drmm:qc-- d=l enero vy julie respecti vamer, ey, el
shivocada par las asambleas avtraordinariss podran
r;‘::al.;say tiempeo izmpre yocuandn s 1
LRNVOE « 8 filscal, o a0 li tercera
la corporacisn con wuna anticips _aacu:.;:
¥y dando  cohnocer los temas aspoo,

asanblea

H £ aprotara 21 reglamento int
COrper "ored m—- biblictecas populares :
dunr»t—.- notivos de suspe
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¥ Raco‘cc mieria o
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: lea general ﬁesimnara-. com la ssistencia as
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mitad mas uno de 10'1 asistentes, pero en ol casa de
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1
reforma de los estatutos o de liguidacion de RERIFDS =g X
requiere de las tres cuartas partes de la totalidad de la }
asamblea. ;
i i
;

MArticula 160.

Con atribucicnes de la Asamblea General:

a. Elegir la Juntg. directiva de la corpcwacﬂan "Racd De
Biblicteras Fopulares De Antioguia’ para pericdes de dos amcs
a partir de las dos (2) personas nropusstas pord cada uno de
loe nucleos zonales. i

b. Elegir el revisor fiscal para periodos dL gus afns
realagible para un segundo perivbdn’ mas no para un tercero
cosecutivo.

. Aprobar los planes y programas cue le sean presentados
la junta directiva, las Com‘gloned De Trahajec Egpecia
e por los Nucleos Zonales

d. Aprobac o imprabar los infornes gue a s34 gonsiderac
presente al presidente; el fiscal y @l tesorers
asafblese ordinacias.

@. La Asamblea Beneral podra renovar la  junis divectivs
chanda ze preasenten enfrentamientos o iFngUl ridades enlre

SALl

los integrantesy CuUEn e n CLEnE Y an sSUs ‘unLiones SEmo ;
directivos o impidan &l funcionamiento de la corpurasion, el ;

fes nuclecs ronales ¥ las bibliotecas atiliadacs.

-

f. Renovar ios presentes estatutos. !

. 4 : L -
P Aprobar ) improbar Ivs estados Tinancieros 4 el
presupuesto de la corgoracion. ;

- .

fin Determinar las cuotas de afiliacion v sstenimie

ardinarias y axtracrdinarias con qu& debein contribuir los
miembros de la corporacion. /

i. Elegir o designar liquidador,

d. 7 las demas funciches gue estatuarianents se

CAFITULD VI, JUNTA DIRECTIVA.

.r-\~ Yia on V:d. 3 f o

Articulo 17a. ) iR

-& Junta Directiva sera el organto sjiscutive ‘
Red Dg Bibiictecas Fuoﬂlnrea De Antipguia

prooia Qq.emahtmc*nn.
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Articula ido.
Fara la eleccicon de los miembros directivos cada Nucleo Zomel 1

proponadra ooy (2) raprasentatss b dentnd de ¢
represantates la “;ﬁﬂﬁ‘ea general mediante volacion dir :
wlige cinca  (3) Que conformaran la Junta directiva comg *

presidentye, viceprseidente, secrotario y tesorer q fiscal. ‘!!’

- g & FL.
Faragrato: Los nucliecs zONAles en Sus reuniones desisiorias 311

elegirant due (7)) miembros activos zomo neyr_gen“stzd meciantea
el acienta plectoral, este misms MPEATLGMO Sera i
Wt Rl iaade e 18 eleciion- e 1o mienbros aa o dlaats
administrativa. A olas dmlxaeraCLnnh“ de las prEetiva -
podra =G los cocios con derecnc a waz,  perit no a voto,

& Lgdal gue al fiscal gue tendra vaz; @ (3 £y Sesa ke,

r‘

Articulo 200,
Fara s miembra de la junta directiva se reguizre:

-

a. Ser reprasentante de un nucleo zonal ¥ tenar caracter de
socin activo,

b. Sar mayor de sdad. 1

de la junta directiva no deben

<. Los miembros
SBnLrs i,
Faragrafto: E lou mienbros de la Jdunta Divectzva y Los
organos da vigilancia y control no podran Lener par=ntesco
hasta cuarto gradu de consanguinidad entre si. 'r

o e

Articule
La Junta
ia mitad

mayor ia,

iva sesionar-a validamenie con
wno de sus miembras y  Ltonar
diva ssta comno la mitad mas Uno. |

Articuloe :
LA Junta Directiva se me unira crdinariamente | gada e
extraordinariamente cuando las circunstarcoias 1o reguis
en virtud de wvocatiria hecha por ol pras; dew‘- i
O por tres paries de su omiembros con uma antis 1p4gLuA e
dia £50n X

Gﬂrb (S
g COoRER i 4, -
”50--erm' 7L"I '
SECRET

de & asamblea genegral v de
cojara conscancia en actas irmadas
=) SHe!




Articuio 240. :
fdemas de las funciones "que -por naturaleza qus corresaoncen o
sea velar por la realizacion de los fines de la Zorporacidn
"Red De Biblicteces Foputares De entioguia’, la Juata
Directiva tiens las sigulentes funciones: ‘

2. Lecidir sobre €l ingreso y retiro de socies. 1 %“

b. Buscar aszesoria de acuerdo a las necesidades de 1 i
Corporacidr. S g

i

. Expedir su propic reglamento. :
4 |

d. Eladborar =21 plan de trabajo conbase & 1ps programasn

presentados poir cada comit ycen relacidén conn los Nicleos
Zonalms, ; 2
. ¢

@, Nombrar los Comits accidentales de trabajp gque crea
convenientes para &1 dasarrollo del plan pr‘opuesﬁu.

f. Lllevar & cabo a atrave de ics Comits de Trabajo las

actividades cuituraies y de preomocidn social, tendientes a
iograr el mejoramiento de las bibliotecas aspciadas vy de la
cotnunidad &@n su conjun ko

2. Elaborar anuvalmente el presupussto de ingresos Y e

de la Corporacidn para su aprebacidn =n la Asambliba General .

e Abr ir cuenta bancaria. o de ahorro a nambre de e
Corporaciagn "Red de Bibliotecas Populares de f%r‘:;i:m:)t.‘u:.a‘ﬂ

N
cual llevard las firmas de)l presidente y el tesorerc. ]
i q

\

i. Velar por @l fiel cumplimiente de los sestatutos do
Corporacién, hacer cumplir” las decisione dz la Asambl
Ganeral, de la Junita Directiva y de ios Comizs de T:

stoepecializade.

abajo

J. Rendir por escrito a la Asamblea Beneras un  infor
semestral de las labores de la Corporacién.

k. Elabocrar el Reglamento Internc de la Coerporacidén "Red
Bibliolecas Fopulares de Antioguia" para someterlo
aprobacidn en la Asamblea Gereral. 1

L. Facultar al presidente para celebrar Con b gt TN
avtorizacidn expresa de la Asamblea Beneral, por P T £ orRee,
qua no excada el valor de dos (2) salarios minimos (T "&qr\

Faragrafto: Gue prohibido a la Junta
hnacer prstancs de los dineros de la
PErGChias o a 1ot propics divpohivos, ; v .

b NS

2 Colarr ?




CAFITULG VII. FUNCIDNES DEL FRESIDENTE

Mrticule 25c.
EOn Tunciones de. presidents de REBIFOA:

- Llevar la representacidn legal de la Corporacion.

2. Copvocar v presidir  la Asambiea Beseral v la
Direstiva.

(Ce Rendair en cada Asamblea General a acmbre de la
Directiva, 21 informe de las labores de la Corporacisn.

d. Firmar loe cheques Jjurntc con el teseprero de los
avtorizados lagalmente por la Junta Directiva.

tar v culdar gque se mantengan en seguridad los
z 1z Corporacibn:

f. Efoctuar transscceicnes bhasta. el monto gue e

dunta Dirscliva.

“~—

AEOYD.

h.o ¥ las demds gue fije la Asamblea Bensral.

>

Paragratos El Fresidente comc representante lag

3
oy

G- LCoordinas la realizacidn de provectos y Luscdr fuen

Juirt

Jurt.

[2EC T

Corporacidn tiena . la regponsabilidard ce representa

Juridicamante la Corporacidn ante las entidaces oficial

privadas gue | asi Lo ragquieran, ¥ respondera

penalmente ante la Corporacién por el manejo irdebide de sus

actuaciones.

CARITLLO: VITE, FUNCIONES DEL VICEFREEIDENTE

Aruviculo 26a.
Bon funciones de! vicepresidentes:

&. ABumir ltas funciones del presidente en anesn
del titular,

2. Lueperar ton Los d&maa miembros Ude la Junta
la buerna marcha dela Corporacidn.

Ce ¥ las dendas que le fije la Asambles Sensral n\ig
Directiva. Wi .
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CAFITULO IX. FUNCIONES DEL SECRETARIC

St

Articulo. 27a. \
Son funcicnhes del secretario: |
!

2, Llevar los siguientes libros:
= Inscripcidn de socios
Actas de la Asamblea Beneral
- fictas de la Junta Directive

i

D. Ejercer las funcicnss del secretario de la Junta Directiva
y de la Asamblea General.. .

3 \
c. Mantener en orden el archivo general de la Corporscidn v
llevar una lista alfabtica de las bibliotecas asociadas con
su respectiva direcciodn y telfono.

d. Firmar conjuntamente con el presidente las agias tant
las Junta Directiva come de la Asamblea General,

(!
=

@, Elaborar ceon 1 tesorero un inventario de los bienss de la
Corporacisn.

sanblea Seneral o la Junta

T. Y las demds gue l& +ijer la
Direactiva.

CArI TUL G o, FUNCTONES DEL TESORERL

Articuwle 28¢ .
Gun funciones del tezore~o:

a. Liievar las cuentas de la Corporacion.,

B. Adauirir una péliza de Manejo.

€. Elaborar el balance sanestral para gque 1o estudie la Jurnta
Directiva v 1o presente.. a la  Aszamblea General para  su
aprobacion. 3

d. Fresentar mensualmente Aas  cuentas on sus respectl
libros-de contrcl a la Junta Directiva.

izar los pages avtorizados sujetdandoce al pres
Aprobado pos la Asamblea Beneral y las normas estal, :

f. Rendiv informe de tesoreria a la Asamblea Gen

3. Elabarar el invantaria de log Bisnes de 1a
coniuntanente mom ol serretar 1o,




X

h. Recibir lae donaciones’ y auxiliocs de entidades oficiales
particularss. .
N,

e "y ; :
1. Mansjiar uma caja aenor por ha cuantia que e sea asaignadea
RO la Junta DRirectiva. 3 ‘\\

Faragratos Oueda prohibido al tesqrero tengr en' osus manos o
en manons de torceras o cusntas ancarias personales, 1
dineros de la Dorporacidn o negociant con 2llios.

CARPTTULD BT 0 FLUNGIONES 'DEL: FISEAL:

ey
R

articulo
Bon Tur

G

dzl Tiscal:

a@s Vigilar el cumplimiento de lous pressntes gstatutos Hor
parte de2 la Junta Directiva y de todos los socios.

b. Informar las anomalias que se presenten dentrc de La
Corparacidon a la Junta Directiva o al Ravisor Fiscal.

c. Y lag demis gue fije la Asamblea General o le Junis
Dirmctiva.

CAFITULD XIT. FUNECIONES PEL REVIGEOR FISEAL

Articulo 3C¢o. g
Son funcicnes del Revisor Figcal:

|
a. Controlar a1 buen empleon-de los fondos de la Corparacidn,
de acueserdc con leos estatutes, a las decisionge de la fdsambicex
General y de la Junté Directiva.

b Rendir informe a la Junts Directiva y a 1a dsamblas
General sobre las actividades de la Corporacién.

G Danunciar, siguienco  un conducto regular, ante
autoridad compatente anomalias en relacion con el mane ]l
los fondos y bisznes de la Coirrporacidn. ( N

3. Vigilar a1 cumplimiento estricto de los .ﬁﬂg
'—’ b T
ectatutos por parte de Ja  Junta  Darwective /%4y¢ﬁ*
T et ey Pe
S0C1at0s5 . 29 Vs

, 2 <
g Dar eportuns cusnta por a a Asambis
ia Junta Direcztiva o &l presidents de la Co-para

los EEE IS . e las irreguls NE S (S EE creLiran

a.
3

e




Mt de la Corporacidn v oen el dessrrcllo de sus

doar con las entidades gubernamentaleos QUi Biean
inspaeccion y wvigilancia. rindindoless intorres | Gque hava
lugar o gue le sean solicitados.

g. Velar por gue se lleve a cabalidad v ontera satis‘accidn
las operaciones contables de le Corporacidn y las actas de la
Azamblesa Oeneral y de la Junta Directiva ¥ prgue
ronserve debidanente la correspondencia de la Loranracisn v
los compiraban tes de lag cuantas, impartisado LEB
instrucciones necesarias para tal.

b Inspeccionar asiduamente los bienes de la Corporaci
cons@rvacisn y su estado de sequridad, tanto propios o
que poses en conodato o en custodia.

O, su
{ et

1. Impartir instrucciones, practicar inspecciones y solicitar
informes tendientes o establecer control permanenta sobre log 4
bienes sociales de la Conporacide.

d. Autorizar con su firma cualgquier balance gue se Faga con
su dictamer © informe correspondisnte.

k. Convocar a la Asamblea Benersl de SORLOS & Feuniores
extraocrdinarias cuando: lo Juzgue conveniente.

L. Cump:ir son demds atribuciones que le serfale la Asamblos
General .

Lar&grafor Ademés  de lo esstipulade e el R Vi T S el
: 21 Revisar Fiscal neo pod-id tener B Lrrg
la Corporazidn "Red de Biblictacac
=2 tgual que con los  miembros

g2 afinidzad, ni de parsntenso |
sSanglinidad.

CARITLLD XITIY., DERERES DE LOS SOCIS f

Articule

Eip
Son deberes

de los sovios:

a. Lonocer Y Sumplay los presentes estat
deterainaciones de la Asamblea Eeneral Y thea la
Directiva, -

b. Concurrir a la Asambléea Gerera v tanto orditarias
extraordinarias v a las raun

1745 Cabo iyt

2¢ de los nticleos Zonaies




. Contribuir al. cumplimiento y desarrollo de les planes
propuestos por. la Junta Directiva qua redunden an bheneficio
de las bibliotecas asgciadas.

d. Participar en los debates de la Asambles Genaral.
|

CAaFITULO XIQ?\\DERECHDS DE LOS 80CIGS \
\\ i

Articulo IRo.
Son derechos de los socios:
*,

@, Elegir y ser elegides para dessmpefar Sarcos &n la Jun
Directiva. i

L. Participar en las deliberaciones de la Asambles &
caon derecho a voaz vy volto, v presentar proyecios g ifnici
Gue ectimen convenientes para lograr fines de la Do
“Red de Bibliotecas Populares de fintioguia".

£ as reuniones de la Junta Directiva, gderacie
A a woto. 3

d. Reribir =lc nenetficios gque se expresan en los objetivos v
fines de la Corporacion.

&, Hacer parte cde las comisiones de trabajo sspecializados.
f. Fresentar propuestas a reformas de los estatutos, segun

capitulo 1léc.

Articuele
& atidad

Ce sDCios se plerde:

4

5
5]
~

reliro voluntaric. >

bt
L

b. Por decisidn de la Asamblea General.

€. For disolucién de la biblioteca asociada a ia Corpoy
O ptr cambio de funcion o caridcter para 1d que fue cread
»

TP
Gruno deo 7 b |

Reconoeimir'o '~ 3
o
ey

CARITULL XV, FROMIEICIGNES DE L02 €00:108

nersas Juridieca®

Articule 34c. ;

Son prohibiciones de los socics:

? -
finalidad seocial
ahtenar benetisios




b, 8e preohibe a los sotios actuar por fuera de las decisicnes
3 tomadas por la PAsamblea gengral o par la Junta Directiva, asi
sta actuaciorn conlleve a los fines parseguidos por s

Corparacion.

t. Ningidn socio diterente’ del presidente o vigepresidente
podra participar o llevar la voceria de la Cprporacisn en
Runiones  sin naber sido  auteorizado o delegado par
grganismes de  la Corporacién  (Asamblea Benspal VL0
Directiva)

v Articulo ZSo. - :

"El patrimcnio de la Corporacion "Red de Biblictecas HOpUl arme
de Antioquia" estara constituido por todos loe bienes PG
ingresen por concepto de auxilios o donaciones de sntidaces
oficiales, nacionales o inte2rnaciorales, par particulares o
los obtenides por servicios a coctos Y que tienen dirsecta
ralacién con los abjetivos de la Corporacion.

Articulo 3&o.~ . 3

Los dineros que por. cualquier concepto se reciogn, ingresan &
una cuenta bancaria o cuenta de ahorre a nombre de la
Corporacidn.

et
Articulo I7o.

FORCES, muehlss o wnmuebles, enuerse v dends 5)emern
la Corpuwracidr "Red de Biblietecas Fopularas de A9 Lo
SRLEINSrdn Jdnita o exclusivamente & 1

tle acuerido con 1

o fines gue persi
3

£
15 presantes estatutos.

-~

- D 4

=38 audilics  gue reciba la Corporaci
Sumnateran o en 2sios es
beawficiar en

& los azociados.,

CAFITULO XVT. DISOLUCTION v LICGUIDALIDN

Articulo I9g. .

La Corporacisn "Red de Bibliotecas Popular@s'd&
disolvera por voluntad de lag tres cuartas
totalidad de los SO0Cins activoz de l1a Fsambl e
Mmandato legal .

=

oo
’
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Articulo 400,

Digliglta la Corporacién “Red de Ribliotecas FPopularoes
Antioguia', los bisnes que conforman el patrimonic wuna
cuiiertos el . pasivo, pasarén cquitativamente i
Dibliotecas asociadas o a otras .nstitucionos de la misma
finalidad, de cardcter social o de Beneficiencia.

Fardgrato: La Asamblea General determinard la antidad o las

entidades e€in 4nimo de lucra a ia gue pasaran los remancntes
do ta Corporacién. Esta misma se encargara de nembrar a dos
) socios quienss en compafia del preosidente YR e Y

Paran la respectiva divisidn.

CARTTULO XVII.  REFORMA DE SSTATUTCS

z L =8 dotah -3 L oes ustatutos deaien SEr
s i pur escrita, par unad persosa, una biblictec
P de socios ¥y deben fur_mr los 515u-cntea tehates
respactive aprabacion para pasar al siguiente deabato:

Logrss =Y
presan

a. En el ntclec zonal.

b. En la Junta Directiva.
o En la Asamhlea Ganaral.

Artdculo 4%o.
rara la Asamblea Seneral poder decidir y aprobar la
de estatutos debe obtener una asistencia de as trag
partes do la totalicad de 1a Azamblea. ¥ una
MAYDria absoluita. .

TORO ASUNTE NC FREVISTD EN LOS FRESENTES EST
&1

UFLIRLD LA ASAMBLEA GENERAL, COMO TAMBIEN La I
DE 1.0S MISMOS.

Ty
;Jggmwﬂmhnwtk
neras Juridicas

*%c SECRETARTA .p‘:"

*
presantes ectatutos contiensn las correccionaih ; & de B Y
P2 la Abagada Bloris Lecilia Calle Lribe y el coantador ﬁavrn
Lecs  Taborda Herrera,  ségun \rlcacion  anviada - =

Gl Cln i




ca

!
ian @l 27 de Enero de 1992: coave

. Extraordinarias roalizadas
25 de Octubre de 1992.

Carporac
fsamb L

aprobadas &n \
da Marzo v

Fara su constancia se firman los presentes sstatutos,
de su aprobacidn en i1a Asamblea General Extracedinaria
de Dozubre de 1993, .

Fresidente: Luis Hernande m Berrio

C.C. Ne. 70.081.051 de Medellin

D 2
% N i -
Secraetaria: . £lsi del Socorro Echavarria Gar
C.C. No."4Z2.075.550 de Medellin

» ¥ Quo es (son)
on él. Firma(n) on

Medeilin® . i mm

Ul Collarspii, ¢
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